Auf einen Blick - Die wichtigsten Punkte aus unserem Schutz- und Hygienekonzept:
Mindestabstand:

= Bewohner*innen und Beschaftigte im BFB werden durch das Betreuungspersonal unterstiitzt, die
vorgegebene Mindestabstandsregelung einzuhalten.
=> Wohnbereich:

o Wohngruppen werden als eine Einheit bzw. als ein Haushalt betrachtet. Der Kontakt zu
Personen anderer Wohngruppen soll méglichst vermieden werden.

= BFB:

o An allen Standorten arbeiten wir mit festen Kleingruppen.

o Arbeitsplatze werden so eingerichtet, dass ein ausreichender Abstand zueinander
eingehalten werden kann. Es werden nach Mdglichkeit Einzelarbeitspldtze und Einzel-
Ruheméglichkeiten (z.B. Sitzsdcke) mit ausreichendem Abstand von mindestens 1,5
Metern zueinander fiir die Beschaftigten geschaffen. Wo dies nicht moglich ist, werden
technische Hilfen (bspw. Plexiglasabtrennungen) genutzt.

o Zur Einhaltung der Abstandsregeln werden Markierungen in den
Beschaftigungsrdumlichkeiten sowie an den Durchgangswegen angebracht.

o Die Nutzung gemeinschaftlicher Raume (Kiichen-, Pausenrdume) erfolgt immer zeitlich
versetzt und nur nach durchgefiihrter Desinfektion und Liiftung.

o Beschaftigte, die fiir ihren Weg zum/vom BFB eine Begleitung benétigen, werden nach
Maglichkeit im Freien an den/die Mitarbeiter*in ibergeben. Sofort nach Betreten der
BFB-Rédumlichkeiten fliihren Beschaftigte mit Unterstiitzung der Mitarbeitenden die
ordnungsgemaRe Handhygiene durch.

Mund-Nase-Bedeckungen (MNB):

MNB werden an allen Standorten bereitgestellt.

Diese werden ausschlieBlich personenbezogen genutzt und sind bei Bedarf zu tragen.

Fiir Mitarbeitende in den Wohnstatten und im BFB gilt eine generelle Pflicht zur Nutzung einer
MNB in geschlossenen Raumlichkeiten.

Bewohner*innen und Beschéftigte, die eine MNB tolerieren, werden in Situationen, in denen eine
MNB erforderlich ist, dazu ermutigt. Grundsétzlich soll das Tragen einer MNB durch Beschaftigte
aktiv gefordert werden.

Fiir die Raumlichkeiten in der Geschéftsstelle/Verwaltung gilt eine generelle Pflicht zum Tragen
einer MNB in geschlossenen Raumlichkeiten. Die MNB kann nur am eigenen, festen Arbeitsplatz
sowie in Besprechungssituationen mit festem Platz abgenommen werden unter der
Voraussetzung, dass der Mindestabstand sicher eingehalten werden kann.
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Basishygiene:

=>» Fiir alle Mitarbeitenden gilt die strikte Einhaltung der Basishygiene. Bewohner*innen und
Beschaftigte werden durch Mitarbeitende unterstiitzt, diese Regeln zu befolgen.
Handehygiene: Handewaschen oder Desinfektion vor und nach der Zubereitung von Speisen, vor
dem Essen, nach dem Toilettengang, nach einem Aufenthalt im Freien, nach Beriihrung von
gemeinsam genutzten Gegenstdanden (Turgriffe) usw.; fiir den BFB: Zu Arbeitsbeginn.
Einhaltung von Husten- und NieB-Regeln.

Vermeidung der Berlihrung des Gesichts, insbesondere von Mund und Nase.

Anpassung der Reinigungs-/Desinfektionsintervalle.

2x/taglich Wischdesinfektion von haufig beriihrten (Handkontakt-) Flachen (z.B. Tiirklinken,
Handlaufe, Treppengeldnder, Fahrstuhlbedienelemente) bzw. sensiblen Raumlichkeiten (z.B.
Nassbereich) und Durchgangswegen.
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Liftung:

=> Alle Raumlichkeiten werden zu Tagesbeginn und in regelmaRigen Abstdnden geliiftet, mindestens
aber 1x/Stunde sowie nach jeder Nutzung durch unterschiedliche Gruppen.

Besuchsmanagement:

=> Betriebsfremde Personen kénnen nach vorheriger Anmeldung Zugang erhalten - hierfiir werden
Kontaktdaten dokumentiert sowie Hygieneregeln unterwiesen. Eine Mund-Nase-Bedeckung ist im
Eingangsbereich sowie auf den Durchgangswegen zu tragen. Im Bewohner*innenzimmer kann die
MNB abgenommen werden, wenn der Mindestabstand von 1,5m eingehalten werden kann.
Spezifische Regelungen werden im Einzelfall mitgeteilt.

Handlungsanweisungen fiir Verdachtsfélle:

=>» Beschaftigte und Mitarbeitende mit respiratorischen Infekt-Symptomen sollen grundsatzlich zu
Hause bleiben.

=>» Das diensthabende Personal priift Bewohner*innen und Beschéftigte tdglich auf typische
Symptome und dokumentiert dies entsprechend.

=>» Bei Beobachtung von Symptomen wird entsprechend der Empfehlungen des Gesundheitsamts

vorgegangen.

Weitere, tempordre Schutz- und HygienemaRBnahmen ergeben sich aus der jeweils geltenden SARS-CoV-2-
Infektionsschutzverordnung bzw. den dazugehérigen Anderungsverordnungen des Berliner Senats (bspw.
Vorgaben zu Personenobergrenzen und Kontaktbeschrdnkungen).

Gerne stellen wir Thnen unser ausfiihrliches Schutz und Hygienekonzept auf Anfrage zur Verfligung.



